
 

 

Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2018 году 

ГАПОУ СО «Асбестовский политехникум» 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

Плана 

Сроки 

исполнения 

Ответственный/ые 

за исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

1 2 3 4 5 

1.  Использование прямых 

телефонных линий с директором в 

целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции, а 

также для более активного 

привлечения общественности к 

борьбе с данными 

правонарушениями 

постоянно 
Суслопаров В.А., 

директор 

У граждан есть возможность напрямую обратится к 

директору по всем возникающим вопросам, в том числе и с 

целью выявления взяточничества и других проявлений 

коррупции. Каналы связи с директором – личный прием, 

письменное обращение, телефонный звонок, вопрос через 

сайт, вопросы в ходе проведения собраний и мероприятий. 

2.  

Организация личного приема 

граждан директором 
постоянно 

Суслопаров В.А., 

директор 

Прием велся как в ранее определенные дни, так и по факту 

оперативных обращений. Для решения вопросов и уточнения 

информации привлекались специалисты по направлениям 

работы. 

3.  Информирование коллектива о 

реализации планируемых 

мероприятий,  

Первый 

вторник 

каждого 

месяца 

Томас Г.Н,,  

Караваева Н.Р.,  

Балабаева А.В. 

Сопина А.А. 

члены комиссии 

На заседаниях педагогического коллектива отделений 14 

января, 4 февраля, 4 марта, 1 апреля, 13 мая, 3 июня, 2 

сентября, 7 октября, 11 ноября, 2 декабря 2018 года 

происходило информирование работников о реализации 

мероприятий Плана работы техникума по противодействию 

коррупции, обсуждались актуальные изменения 

антикоррупционного законодательства, определялись 

дополнительные риски возникновения ситуации конфликта 

интересов. 

4.  Размещение на официальном сайте 

в сети Интернет локальных 

нормативно-правовых документов 

постоянно члены комиссии В течении года информация обновлялась, в том числе и в 

процессе разработки и утверждения новых локальных актов, 

а именно: Порядок взаимодействия с правоохранительными 

органами в сфере противодействия коррупции, Стандарты и 

процедуры, направленные на обеспечение работы и 

поведения работников ГАПОУ СО Асбествоский 

https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf


политехникум 

  

5.  Формирование перечня локальных 

нормативно-правовых актов по 

антикоррупционной тематике 

до 20 января председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Перечень сформирован в срок, но по представлению 

прокурора АГО расширен и разработан дополнительные 

локальные акты. 

6.  Анализ текущих изменений в 

законодательстве о 

противодействии коррупции и 

корректировка локальных 

нормативно-правовых актов 

ежеквартально: 

до 30 марта,  

до 30 июня, 

до 30 сентября, 

до 30 декабря 

председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

В 2018 году разработаны, введены в действие 

дополнительные локальные акты - Порядок 

взаимодействия с правоохранительными органами в сфере 

противодействия коррупции, Стандарты и процедуры, 

направленные на обеспечение работы и поведения 

работников ГАПОУ СО Асбествоский политехникум 

7.  Исполнение требований 

законодательства при размещении 

заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг 

(далее также - размещение заказа), 

в том числе соблюдение единого 

порядка размещения заказов в 

целях обеспечения эффективного 

использования бюджетных и 

внебюджетных средств, развития 

добросовестной конкуренции, 

совершенствования деятельности 

обеспечения гласности и 

прозрачности размещения заказов, 

своевременного выполнения 

обязательств по оплате вы-

полненных работ со стороны 

заказчика, предотвращения 

коррупции и других 

злоупотреблений в сфере 

размещения заказов 

постоянно 

 

 

ежеквартально: 

до 30 марта,  

до 30 июня, 

до 30 сентября, 

до 30 декабря 

директор 

контрактный 

управляющий 

заместитель 

директора по АХЧ 

члены комиссии 

При размещении заказов на поставки товаров, выполнение 

работ, оказание услуг ведется в строгом соответствии с 

Федеральным законодательством и локальными актами - 

«Положением о закупках» и Планом закупок. Не реже раза 

в квартал информация об исполнении требований 

законодательства и выполнении Плана рассматривается на 

оперативном совещании при директоре и на заседаниях 

комиссии по противодействию коррупции.  

Размещением заказов занимается контрактный 

управляющий – Мехонцев Тихон Юрьевич, прошедший 

обучение.  

8.  Осуществление надлежащего 

контроля исполнения контрактов 

поставщиками (подрядчиками, 

исполнителями) в соответствии с 

по мере 

размещения и 

сроков 

исполнения 

юрист В рамках такого контроля осуществляется контроль по 

следующим направлениям:  

1 своевременность исполнения контрагентом своих 

обязательств (соблюдение сроков поставки товаров, 

https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf


требованиями контракта и не 

допускать приемку и оплату работ 

фактически не выполненных, а 

также не допускать приемку то-

вара, не соответствующего 

условиям контракта, исключить 

при исполнении контрактов 

нецелевого использования средств 

контрактов выполнения работ, 

оказания услуг, передачи технической документации и иных 

обязательств, сроки исполнения которых определены 

контрактом). 

2 Соответствие поставленных товаров, выполненных работ, 

оказанных услуг условиям контракта, в том числе и к 

процессу выполнения работ. Велась независимая экспертиза 

строительного контроля  

3. своевременности, полноты  и  достоверности  отражения  в 

документах учета поставленного товара, выполненной 

работы  (ее результата) или оказанной услуги в соответствии 

с условиями контракта; 

4. соответствия  документов,  передаваемых  поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) для подтверждения 

соответствия качества поставленного товара, выполненной 

работы (ее результата) или оказанной услуги в соответствии 

с условиями контракта 

Информация по результатам контроля рассматривалась на 

комиссии по противодействию коррупции. 

 

 

9.  Организация работы «телефона 

доверия» и/или электронной 

приёмной по обращениям 

обучающихся, родителей (законных 

представителей), сотрудников об 

известных им фактах коррупции в 

образовательном учреждении 

ежеквартально руководители 

структурных 

подразделений,  

секретарь 

директора 

Работа осуществляется на постоянной основе. На 

родительских собраниям информации о работе «телефона 

доверия» доведена до законных представителей, студенты 

информированы в ходе классных часов. В течении года 

обращений не было. 

10.  Обеспечение деятельности 

Комиссии по противодействию 

коррупции 

(проведение заседаний) 

12.01.2018 

30.03.2018 

01.06.2018 

24.09.2018  

30.10.2018 

23.12.2018 

 

члены комиссии Заседания комиссии проведены  

12.01.2018 

Члены комиссии ознакомлены с планом работы, определен 

перечень материалов для размещения на сайте 

Рассмотрены вопросы, связанные с использованием 

спонсорской помощи, организации конкурсов по тематике, 

обсуждена форма уведомления о возникшем конфликте 

интересов или возможности возникновения конфликта 

интересов 

30.03.2018 

http://www.pandia.ru/text/category/vipolnenie_rabot/
http://www.pandia.ru/text/category/vipolnenie_rabot/


Рассмотрены вопросы постановки на баланс материальных 

ценностей, заслушана информация по организации закупок. 

Рассмотрен вопрос соблюдения требований 

законодательства при  проведении процедуры ГИА и во 

время приемной компании,  

Определена потребность в кадровых изменениях в составе 

комиссии 

Рассмотрено уведомление о возможном конфликте 

интересов 

01.06.2018 

Рассмотрены вопросы о экспертиза локальных актов, 

соблюдении членами коллектива Кодекса этики.  

Представлены результаты мониторинга родственных связей 

Рассмотрены итоги работы в первом полугодии.  

24.09.2018  

Рассмотрены материалы по соблюдению требований 

антикоррупционного законодательства во время приемной 

компании 

Утверждены материалы для проведения просветительских 

мероприятий. 

Рассмотрены предложения по изменению состава комиссии 

30.10.2018 

Внеочередное заседание комиссии по рассмотрению 

представления Прокуратуры, утверждение новых локальных 

актов - 

 Порядок взаимодействия с правоохранительными органами 

в сфере противодействия коррупции, Стандарты и 

процедуры, направленные на обеспечение работы и 

поведения работников ГАПОУ СО Асбестовский 

политехникум 

23.12.2018 

Подведение итогов работы за год, обсуждение проекта плана 

работы комиссии на год, анализ материалов по выполнению 

требований законодательства в сфере закупок. 

 

11.  Контроль за обоснованностью 

предоставления и расходования 

безвозмездной (спонсорской, 

ежеквартально: 

до 30 марта,  

до 30 июня, 

бухгалтерия Информация регулярно рассматривается на заседании 

комиссии 

Нарушений не выявлено 

https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf


благотворительной) помощи до 30 сентября, 

до 30 декабря 

12.  Проведение родительских собраний 

с целью разъяснения политики 

техникума в отношении коррупции 

первая декада 

сентября, 

декабрь  

кл. руководители,  

мастера п/о, 

администрация 

Собрания проводятся в соответствии с планом работы, 

вопросы по противодействию коррупции рассматриваются 

как минимум два раза в год – сентябрь и май. Дополнительно 

в выпускных группах. 

13.  Рассмотрение отдельных тем по 

антикоррупционной проблематике 

на занятиях по основам права, 

правовому обеспечению 

профессиональной деятельности, 

истории, обществознания, 

литературы  

в течение 

учебного года 

преподаватели 

правовых 

дисциплин 

  

14.  Привлечение родительского 

комитета  для участия в работе 

жюри при оценивании конкурсов 

(уровень техникума) 

в течение 

учебного года 

родительский 

комитет 

Родители были привлечены к работе в составе экспертов при 

оценке конкурсных работ по оценке видеороликов и 

презентаций по антикоррупционной тематике и конкурса 

художественной самодеятельности «Минута славы» 

15.  Разработка и распространение 

памяток о порядке действий при 

даче взятки 

09.04-

11.04.2018 

20.12.-

26.12.2018 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Памятки размещены на информационных стендах, так же 

раздавались студентам на классных часах. 

16.  Конкурс среди обучающихся на 

лучший плакат антикоррупционной 

направленности 

01.11- 

20.11.2018 

обучающиеся 1 

курса 

Конкурс проведён, приняли участие 67 студентов, 

победителем стала работа Шырыкаловой  Д. (группа ПВКС 

1-1) «Мы сильнее» 

17.  Организация выставок в 

библиотеках «Закон в твоей жизни» 

с 01 по 31 мая, 

с 01 по 31 

декабря 

заведующая 

библиотекой, 

библиотекари 

Выставка работает на постоянной основе, с обновлением 

материала по семестрам. Работает во всех учебных корпусах. 

18.  Систематическое обновление 

информационных стендов по 

вопросам противодействия 

коррупции 

ежеквартально администрация 

отделений 

Не реже 1 раза в квартал.  

19.  Проведение тематических классных 

часов, посвящённых теме 

антикоррупционной деятельности в 

России 

первая декада 

декабря  

Классные 

руководители, 

мастера п/о 

В соответствии с планом воспитательной работы, в 2019 

планируется проведение конкурса методических разработок 

внеклассных мероприятий. 

20.  Конкурс видеороликов по теме: 

«Антикоррупционная политика» 

с 01 по 30 

ноября  

Преподаватели 

информатики, 

обучающиеся 

Конкурс  курировался ПЦК информационных технологий,  

определены победители по нескольким номинациям. Свои 

материалы ребята размещали и в сети ВК 



21.  Организация и проведение 

социального опроса родителей 

(законных представителей), 

обучающихся по изучению 

коррупционных рисков и 

эффективности противодействия 

коррупции 

декабрь  Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Проведен. Охват 78 %. Новых рисков не выявлено.  

22.  Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с 

коррупцией 

до 12 декабря  Социально-

педагогическая 

служба 

9 декабря были подведены итоги конкурса роликов, 

выпущены три стенгазеты и проведена встреча студентов с 

представителями правоохранительных органов. 

23.  Проведение деловой игры 

«Выборы» 

вторая декада 

октября 

Социально-

педагогическая 

служба 

22 октября две команды студентов приняли участие в игре 

«Мы выбираем» в Каменске – Уралськом и заняли 1 место. 
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ВЫВОД: Работа по профилактике и противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Асбестовский политехникум» проводилась согласно плану 

мероприятий, утвержденного на 2018-2019 годы (Приказ № 10-ОД от 15.01.2018 г.), а именно: 

 сформирован перечень локальных нормативно-правовых актов по антикоррупционной тематике; 

 проведен выборочный контроль деятельности по проведению закупок товаров, работ и услуг конкурентным способом;   

 организована работа Комиссии по противодействию коррупции; 

 осуществлён контроль за обоснованностью предоставления и расходования безвозмездной (спонсорской, благотворительной) помощи;  

 проведены родительские собрания с целью разъяснения политики техникума в отношении антикоррупционной деятельности. До сведения 

родителей (законных представителей) была доведена информация об антикоррупционной деятельности техникума, наличии, составе и работе комиссии 

по противодействию коррупции, об организации обратной связи по известным фактам коррупции в образовательном учреждении; 

 рассмотрены темы по антикоррупционной проблематике на занятиях по основам права, правовому обеспечению профессиональной 

деятельности, истории, обществознания, литературы. Занятия проводились в виде лекций, активного диалога, решения ситуационных задач; 

 разработаны и распространены памятки о порядке действий при даче взятки. Информация для изготовления памяток взята с сайта 

Министерства общего и профессионального образования Свердловской области; 

 организованы тематические выставки в библиотеке; 

 проведены тематические классные часы, посвящённые теме антикоррупционной деятельности в России (в рамках мероприятий, 

посвящённых Международному дню борьбы с коррупции), конкурс видеороликов и презентаций по антикоррупционной тематике; 

 организованно взаимодействие с правоохранительными органами, в том числе Прокуратурой; 

 по рекомендации прокуратуры расширен перечень коррупционных рисков, приняты новые локальные акты, а именно  Порядок 

взаимодействия с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение работы 

и поведения работников ГАПОУ СО Асбестовский политехникум; 

 

https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%BC%D0%B8%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf
https://aptasbest.ru/updocs/akd/apt/2018/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%80%D1%8B,%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%93%D0%90%D0%9F%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%20%D0%90%D1%81%D0%B1%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC.pdf


 


